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Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény Gyo6r 2025. szeptember 8. napjan kelt,
az intézmény fenntartéja nevében dr. Laczkovits-Takécs Timea Humanszolgaltatasi Bizottsag
elndke altal 2025. IX. 15. napjaval jovdhagyott Szervezeti és Mikodési Szabalyzata az
aldbbiak szerint modosul:

Az 1. Az Egyesitett Egészségligyi és Szocidlis Intézmény Gydr mikddési adatai fejezet 1. Az
intézmény hivatalos megnevezése, cime pontja az aldbbi ponttal egésziil ki:

1.5. Az intézmény levelezési cime: 9007 EESZI, Gyér Pf. 1003.

A 1I. Az Egyesitett Egészségligyi és Szocidlis Intézmény Gyor alaptevékenységei fejezet 1.
Alaptevékenységek pontja 074032 Ifjisag-egészségiigyi gondozas (védondi  szolgalat)
alpontja ,,Az ifjusdg-egészségiigyi gondozas a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet — az iskola-
egészségiigyi ellatasrol — alapjan keriil megszervezésre. Az ifjusagi védonodi feladatokat
féiskolai képzettséggel rendelkezd véd6nok latjak el. Az ifjusagi védondk a k6zoktatasi
intézményekben teljesitik feladataikat. Emellett jelentos szerepet toltenek be a helyi civil és
karitativ tevékenységek kozvetitésében, 3sszehangolasiban, megszervezésében.

A Védonéi Szolgalat az EESZI keretein beliil latja el feladatat. Az iskolai véd6n6i munkat 20
védéné végzi. A jogszabalyok altal a Gyér Megyei Jogu Varos Onkormaényzata feladatkorébe
utalt iskolai-, ifjisagi védéndi ellatas sordn az oktatasi intézményekben nappali rendszerben
tanulé didkok az adott oktatasi intézmény tanuléi.” helyébe az alabbi szvegrész keriil:

Az ifjisag-egészségiigyi gondozas a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet — az iskola-
egészségiigyi ellatasrél — alapjan keriil megszervezésre. Az ifjasagi védonoi feladatokat
féiskolai képzettséggel rendelkezé védéndk latjak el. Az ifjusagi védéndk a kozoktatasi
intézményekben teljesitik feladataikat. Emellett jelentds szerepet toltenek be a helyi civil
és karitativ tevékenységek kozvetitésében, dsszehangolasiban, megszervezésében.

A Védonodi Szolgilat az EESZI keretein beliil litja el feladatit. Az iskolai védéndi
munkit 22 védéné végzi. A jogszabidlyok altal a Gyér Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata feladatkorébe utalt iskolai-, ifjisigi védondi ellatis soran az oktatasi
intézményekben nappali rendszerben tanulé didkok az adott oktatasi intézmény tanuloi.

A II. Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény Gyor alaptevékenységei fejezet 1.
Alaptevékenységek pontja Iskolai- és ifjusagi védondi statusz alpontja els6 bekezdés ,,A véros
teriiletén 20 védénd lat el fballasban iskola-egészségiigyi feladatokat.” helyébe az alabbi

szOvegrész kertl:
A véaros teriiletén 22 védoné lit el fodllisban iskola-egészségiigyi feladatokat.

A 1I. Az Egyesitett Egészségiigyi és Szociélis Intézmény Gyor alaptevékenységei fejezet 2.
Szervezeti egységek felépitésének leirdsa pontja Védoénéi Szolgalat szervezeti felépitése
alpontja els6 bekezdése ,,Az EESZI feladatkorébe tartozik az egészségiligyi ellatasok, azon
beliil az ifjisagi védéndk és a fogaszati prevencié biztositisa Gyor varos lakosai szamara. Az
ifjusagi védoéndi feladatokat 20 iskolai védénd, illetve a fogdszati prevenciot 1 {6 latja el. A
munkakdrokhoz kapesolodé feladatokat jogszabalyok, szakmai protokollok alapjan latjak el.”
helyébe az alabbi sz6vegrész kerdil:

Az EESZI feladatkorébe tartozik az egészségiigyi elldtasok, azon beliil az ifjusagi
védénok és a fogaszati prevencié biztositdsa Gydr viros lakosai szimdra. Az ifjusagi
védénoi feladatokat 22 iskolai védoné, illetve a fogiszati prevenciot 1 £6 Litja el.



A munkakérokhoz kapesolodé feladatokat jogszabalyok, szakmai protokollok alapjan
latjak el.

A II. Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gyor alaptevékenységei fejezet 2.
Szervezeti egységek felépitésének leirdsa pontja az aldbbi bekezdéssel egésziil ki:

Interreg ATHU csoport

Az Interreg ATHU csoport gondoskodik Interreg VI-A Austria-Hungary — ATHU-
0100188 — Heat resilient cities cimi palyizati program megvaldsitisirél az
intézménynél.

A II. Az Egyesitett Egészségligyi és Szocidlis Intézmény Gyor alaptevékenységei fejezet 3.
Vezetdi kapcsolatok pontja Igazgatoi iranyitas ala rendelt vezetdk €s munkakorok alpontja az
alabbi szovegrésszel egésziil ki:

Projekt- és kommunikaciés szakreferens

Projektmenedzser

Projektmenedzser ala rendelt munkakorok:
Vezetoi és kommunikacios asszisztens
Tematikus asszisztens

A 11. Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gyor alaptevékenységei fejezet 6.
Az intézményben 1évé munkakorok tartalmanak meghatdrozasa pontja Igazgatoi iranyitas ala
rendelt munkakorok bekezdése az alabbi szovegrésszel egésziil ki:

Projekt- és kommunikacios szakreferens

Feladata:

A projekt és kommunikécios feladatok koordinilasa, stratégia célok és a prioritasok
meghatirozasa.

Az EESZI palyazati tevékenységének és projektjeinek koordinalasa.

Az intézmény képviselete az intézmény vezetéje dltal meghatirozott teriileteken,
egyiittmilkodések generalisa és megvaldsitasa.

Az intézmény miikodését segité palyizati forrisok bevonisnak eldsegitése, palyazatiras,
palyazati koordinacid.

Innoviciék, adaptalasi lehetoségek kivizsgilasa az érintett szakteriilet bevonasaval.
Intézményi projektek kidolgozasa, ehhez kapcsol6dé disszeminacio, publikacio.

Az intézményen beliili és Kiviili kommunikaciés feladatok tervezése, szervezése,
lebonyolitasa.

Felelés a szakteriiletéhez kapcsolédéan az intézményen beliili és kiviili egyiittmiikddések
megfeleloségéért.

Felelés a szakteriiletéhez kapesolédé informiciéiramlas folyamatossigaért és
pontossagaért.

Felel6s a szakteriiletéhez kapcsolédéan az intézményen beliili és kiviili egyiittmiikodések
megfeleléségéért.

Felelos a feladatkoréhez kapcesolédé informiciéatadds folyamatossigaért és
pontossagaért.

Felel6s a hatiridok pontos betartasaért.



Projektmenedzser:

Feladata:
Az ATHU-0100188 - Heat resilient cities cimii projekt folyamatos szakmai feliigyelete,

menedzselése és koordinaldsa, a szakmai mindség biztositisa.

Stratégiai partnerekkel valé kapcsolattartas, az indikitorok partner szinten torténo
nyomonkdovetése, partneri jelentések ellenérzése.

A projekthez kapcsolodé rendezvényeken, programokon, megbeszéléseken valo
részvétel-

A projekthez kapcsol6dé adminisztrativ feladatok ellatasa.

Felelos a feladatkiréhez Kkapcsolédé informiciédtadds folyamatossigiért és
pontossagaért.

Felel6s a hatiaridok pontos betartasaért.

Projektmenedzser iranyitisa ala rendelt munkakorok:

Vezet6i és kommunikacios asszisztens

Feladata:
Az ATHU-0100188 - Heat resilient cities cimidi projektben a projekt menedzser és a

szakmai koordinitor munkajanak timogatasa, a projekt jelentéstételével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

Kommunikaciés tevékenységek végzése és kapcsolattartas a projekt kommunikacios
felelosével, kapcsolattartds a kiilsé szervezetekkel.

A projekthez kapcsolédd, rendezvémyeken, programokon, megbeszéléseken valo

részvétel.
A projekthez kapcsolod6é adminisztrativ feladatok ellatasa.
Felelos a feladatkiréhez Kapcsolédé informiciodtadis folyamatossagiért és

pontossagaért.
Felelos a hataridok pontos betartisaért.

Tematikus asszisztens

Feladata:
Az ATHU-0100188 - Heat resilient cities cimii projekt keretében a szakmai munka

adminisztrativ segitése.
Részvétel a kutatasi tevékenységben és szervezési feladatok ellatasa.
A projekthez kapcsolédé, rendezvényeken, programokon, megbeszéléseken valo6

részvétel.
Felelos a feladatkoréhez Kkapcesolodé informiciéiatadas folyamatossagaért és

pontossagaért.
Felel6s a hatiridék pontos betartisaért.

Az SZMSZ 1. szama Szervezeti abrak melléklete jelen szabalyzat médositas 1. szami
mellékletével modosul.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat médositasa 2026. aprilis 1. napjan 1€p hatélyba.

A 2025. szeptember 8. napjan kelt Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jelen modositassal nem
érintett részei véltozatlanul hatalyban maradnak.



A 2025. szeptember 8. napjan kelt Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jelen modositassal
egyiitt érvényes.
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ZARADEK

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositisa 2026. 4prilis 1. napjan 1ép hatalyba. A
2025. szeptember 8. napjan kelt, az intézmény fenntartdja nevében dr. Laczkovits-Takacs
Timea Humanszolgaltatasi Bizottsig elndke 4altal 2025. IX. 15. napjaval jovahagyott
Szervezeti és Milkodési Szabalyzata jelen modositassal egyiitt érvényes.

Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gy6r Szervezeti és Milksdési Szabalyzat

médositasat az intézmény fenntartéja nevében jévahagyom a 343/2026. (Il 09.) szamu
HSZB hatarozattal.

Gy6r,

O St

dr. Laczkovits-Takacs Timea
Huménszolgéltatasi Bizottsag elndke
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