Kollektiv szerzddés 9. sz. mébdositdsa
2019. november 15-161 hatdlyos

KOZALKALMAZOTTI KOLLEKTIV SZERZODES MODOSITASA

A kozalkalmazottak jogviszonyét szabélyozo, az Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény
Gyér (Gy6r, Kal6czy tér 9-11.) mint munkaéltaté - a tovabbiakban: Munkaltaté - és az Egészségiigyi
és Szocialis Dolgozék Gyéri Szakszervezete - a tovabbiakban: Szakszervezet - kozott 2016. Jjulius 1-
Jjén hatalyba lépett és a 2016. december 30-4n, 2017. mércius 16-an, 2017. szeptember 22-én, 2017.
december 18-4n, 2018. februir 28-an, 2018. november 30-4n, 2019. marcius 28-4n és a 2019.
szeptember 24. napjan kelt megéllapodasokkal médositott Kollektiv Szerzédés az alibbiak szerint
keriil médositasra:

I. A 32.7. Unnepnapi p6tlék cimii pont helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép:

A t6bb miiszakos, illetve megszakitas nélkiili munkarendben dolgozd munkavallaldknak 2020-ban az
alabb felsorolt linnepnapokon tdrténd munkavégzés esetén 100% linnepnapi potlék jar.

Unnepnapok: 2020. janudr 1., 2020. mdrcius 15., 2020. dprilis 10. (Nagypéntek), 2020. dprilis 12-13.
(Husvét), 2020. mdjus 1., 2020. mdjus 31-jinius 1. (Piinkésd), 2020. augusztus 20., 2020. oktéber 23.,
2020. november 1., 2020. november 12. (Szocidlis Munka Napja), 2020. december 25-26.

A szocialis igazgatasrd] és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. toérvény 4/M. § (1) bek. szerint
november 12-e a Szocidlis Munka Napja, amely a személyes gondoskodast nytjto intézményeknél,
szolgaltatéknal munkaviszonyban vagy kozalkalmazotti Jjogviszonyban 4116 dolgozdkra kiterjeden
munkasziineti nap.

Az tnnepnapi potlék szdmitasira az Mt. bérpétlékra vonatkozd rendelkezéseit kell megfelel6en
alkalmazni.

II. A 39.2.1. pont helyébe az alabbi rendelkezés keriil:

39.2.1. 2020. janudr 1-t81 2020. december 31-ig a nyugdijas garzonhazak gondozdi tigyeletét ellatd
kozalkalmazottakat (10 f8) egyéb feltételts] fliggd potlék illeti meg.

A pétlék a Kjt-ben meghatarozott potlékalap 75 %-a.

A potlék bsszege: 2020.01.01 - 2020.12.31-ig 15.000,- Ft/ho

III. A 41.2. pont helyébe az alibbi szivegezés Iép:

41.2. A szakmai munkavégzéshez kapcsol6dé helyi jarati kozlekedéshez utazasi koltség téritésére
(8sszvonalas bérlet) jogosultak 2020. év I-IV. negyedévében:

Osszvonalas bérletre jogosultak kére:
- bels6 ellendr
- gondozok, apoldk (gondozasi kdzpontok)
- gondozasi kdzpontok szolgilatvezetdi
- nappali ellatds vezet6je (iddsek)
- segitdk (gondozasi kézpontok)
- Cuha és Mohi utcai iddsek otthona szakmai irdnyitdja (terapids munkatars)
- Lepke és Répce utcai dtmeneti gondoz6hazak szakmai iranyitéja (szocidlis munkatars)
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- gyogyszerellatasért felelés munkatérs (apol6) (kiils6 telephely)

- szennyes- €s tiszta ruhdzat kezelésével foglalkozé munkatars (takarit6) (kiils$ telephely)

- szocialis- és mentalhigiénés csoport szakmai vezetdje (szocialis munkatars)

- Cuha utcai és Mohi utcai id8sek otthonaiban, valamint az atmeneti gondozdhazakban feladatot
ellatd szocialis munkatérsak és terapias munkatarsak (szocialis és mentalhigiénés csoport)

- iskolaorvosok

- védondk (teriileti és iskolai)

- fogaszati prevenciét végzd asszisztens

- gyogytornasz

Az Bsszvonalas bérletre jogosult munkavallalé a Munkaltaté felé tett nyilatkozataban jelezheti, hogy a
Munkaltaté altal megvasarolt 8sszvonalas bérletet szeretné-e igénybe venni.

A 2020. I. negyedévre vonatkozéan a nyilatkozatot 2019, december 1 3-ig, a 2020. III-1V. negyedévekre
vonatkozéan a nyilatkozatokat a tirgynegyedévet megeldzé hdnap 23. napjdig kell a munkdltaténak
eljuttarni, a melléklet szerinti nyilatkozat kitoltésével.

A gondozisi kdzpontok gondozodi, 4poldi €s segitsi havi, a fentiekben felsorolt tbbi munkakérben
dolgoz6 kdzalkalmazott negyedéves bérletre jogosult.

A jogosulatlanul igénybe vett és/vagy jogszeriitleniil felhasznalt tamogatas koltségét (bérlet
atruhdzésa, érvénytelen bérletigazolvany) felszolitdsra a munkaltatd részére vissza kell fizetni.
Autobuszbérlet igénylése és elszdmolasa esetén be kell mutatni az érvényes bérletigazolvanyt. Az
elszamolas soran azonos kell, hogy legyen a bérlet széma az érvényes bérletigazolvannyal.

A kozalkalmazott utazasi koltségtéritésben nem részesiil:
- 30 napot meghalado tavolléte esetén.

Kézalkalmazotti jogviszony létesitésekor az utazasi ksltségtérités kifizetésének szabélyai:
- Targyho 15-ig belépénél - egész havi
- Targyho 16-t61 belépbnél - fél havi.

Kozalkalmazotti jogviszony megsziinésekor utazasi kiltségtérités kifizetésének szabdlyai:
- Targyho 15-ig szlinik meg - fél havi,
- Targyho 16-t6l sziinik meg - egész havi.

Felmentési id6 alatt a munkavégzés aléli mentesités idészakara utazasi koltségtérités nem adhatd.

Eseti feladatok ellatdsihoz az Intézmény buszjegyet biztosithat barmely teriileten dolgozd
Munkavallalonak.

Nem adhato helyi, helykozi jarata kozlekedési utazasi koltségtérités:
- 30 napot meghalado fizetés nélkiili szabadsag,
- polgéri szolgalat idejére,
- CSED, GYED, GYES,-GYET, apolési dij, épitkezés miatti tavollét idejére,
- egy hénapot meghaladé betegdlloményban tsltstt idére.
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IV. A 2020. évben igényelhet illetményeléleg szabdlyaira tekintettel a 41.3. pont az alabbiak
szerint moédosul:

41.3. Illetményeléleg

A kozalkalmazott évente egy alkalommal, 2020. évben maximum 96.000,- Ft, illetve az igényld
kézalkalmazott bruttd alapilletményének sszegéig fizetési eléleg felvételére jogosult irasbeli
kérelemre, amelyet 2020-ban maximum 6 hénap alatt koteles visszafizetni. Munkavallalé az irisbeli
kérelmet targyév marcius 1. napja utdn jogosult benyujtani.

Amennyiben a kdzalkalmazotti jogviszony barmely jogcimen megsziinik, a fizetési el6leget azonnal,
legkésébb az utolsé munkaban t5ltstt napon az intézmény pénztirdba kell befizetni. Ha ez nem
torténik meg, a tartozas teljes 8sszege az utolsé havi illetménybél levonasra keriil.

A fizetési elbleg felvételét az intézmény igazgatdja, igazgatéd helyettese engedélyezheti a munkaiigyi
eléado kimutatasai és dokumentécidja alapjan, a Kollektiv Szerzédésben foglaltak szerint.

Probaidd alatt és 3 hénapot meghaladé tappénzes allomény idején fizetési eléleg nem igényelhetd.
Meéltanyossag nem gyakorolhatd, az itt rogzitettektd] eltérni nem lehet.

A fenti 6sszeg 2020. évre vonatkozik.

Lehetséges visszafizetési titemezés honapok szerint:

marcius max. 6 hé
aprilis max. 6 ho
majus max. 6 hé
Jjunius max. 5 ho
julius max. 4 hé
augusztus max. 3 ho
szeptember max. 2 hé
oktober max. 1 hé

A fizetési elSleg kifizetése folydszamlara utaldssal torténik.

V. A 41.8. pontban a jogszabalyi rendelkezéseket kiovetd szabalyok az alibbiak szerint
moédosulnak:

Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézményben napi munkaidejébél legalibb 4 éran
keresztiil rendszeresen képernyds eszkdzt haszndl az aldbbi munkakérokben feladatot ellats
kozalkalmazott:

- szocidlis szakreferens - monitoring szakérté

- informatikai dokumenticios szakreferens, projektasszisztens

- jogtanécsos

- belsé ellenér

- kézponti igazgatasi csoport vezetéje

- szocidlis munkatars II. (KICS)

- terdpias munkatars I. (KICS)

- segit6 L. (KICS)

- koltségvetési, gazdilkodasi vezet

- konyveld (6 £6)

- gazdalkodési szakreferens

- ellatotti pénztaros

- raktéaros (kdzponti raktiros)

- gazati-pénziigyi-szamviteli csoportvezetd
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- szamlazo

- targyi eszkdz nyilvantartd

- elbado

- banki levalogat6

- elokészitd (2 £9)

- banki utald

- gazati, intézményi pénztiros

- munkaiigyi eléado

- személyligyi ligyintézd

- kényveld-bériigyintézd (HR)

- adminisztrator (MESZ)

- informatikus

- pénziigyi ligyintézd (MESZ)

- gyogyszerellatasért felelés munkatéars (4polé I1.)

- szocialis- és mentélhigiénés csoport szakmai vezetdje (szocidlis munkatérs IL)
- élelmezési izemvezetd

- adminisztrator (konyha)

- dietetikus

- gondozasi kdzpont szolgalatvezetd

- segit II. (gondozasi kdzpontok)

- gondozo III. (jelzérendszeres hazi segitségnyujtas koordinatora)
- nappali ellatas vezetdje (idOsek)

- FNO szakmai irdnyit6ja (terapids munkatars V1.)
- egészségiigyi ellatasok szakmai vezetdje

- csoportvezetd védono

- védond (teriileti, ifjusagi)

- huméanpolitikai szervez6 (egészségligyi ellatisok)

A napi munkaidejébél legalibb 4 6rdn keresztiil rendszeresen képernyds eszkézt hasznald
kdzalkalmazott szemiivegének elkészitéséhez 30.000,- Ft tamogatasban részesiil a Munkaltatd
rész€r6l, amennyiben a ,,szemészeti szakvizsgalat eredményeként indokolt, illetve a Munkavillalé
altal hasznalt szemiiveg vagy kontaktlencse a képernyé el6tti munkavégzéshez nem megfelel6”.

A szemiivegkészitéshez csatolni kell a rendelet 1. sz. melléklete szerinti igazolast, és arrdl az
intézmény nevére kiallitott szamlaval kell elszamolni.
A tamogatas sziikség szerint illeti meg a kozalkalmazottat a rendeletben szabalyozott médon és

esetekben.
Az igazgaté ellenérzi, hogy az eljirds megfelel-e a Kollektiv Szerzédésben foglalt eljarasrendnek,

jogosultsag esetén a tdmogatés kifizetését kezdeményezi.

VL. Jelen médositas 2019. november 15-én Iép hatalyba. i .
h) s f’ y =geszseqiigyi és Szocizlis Dofgm;(

% EIEN Gyori Szaksza,
Gyér, 2019. november 14. - R 9026 Gydr, Kal
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Szakszervezet képviseletében:
Smuk Erzsébet
elnék
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Munkaltat6 kepwseleteben Y
Kanyai Rébert '« - > =
igazgate
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Melléklet a 41.2. ponthoz
Nyilatkozat
Alulirott

FIEVE  ubitoiiiiin st ammne s s e S e N A B S A s

nyilatkozom, hogy a hatélyos Kollektiv Szerzodés 41.2. pontja alapjdn a szakmai munkavégzéshez
kapesolodé helyi jarath kozlekedéshez utazasi koltségtéritésre jogosultként az Ssszvonalas buszbérletet

........ év .....c....... negyedévben
1. igénybe veszem.
2. nem veszem igénybe.

(A valasztott részt kérjiik aldhtzni!)

Egyben nyilatkozom, hogy a bérletet csakis a szakmai feladatok ellatdsahoz veszem igénybe.
Tudomasul veszem tovabba, hogy a bérlet 4t nem ruhézhatd, kizar6lag a sajat nevemre kiallitott
bérletigazolvannyal érvényes, amelyet a munkaltaté a bérlet atvételekor és leaddsakor jogosult
ellendrizni.

Tudomésul veszem, hogy amennyiben a nyilatkozatom a megadott hat4rid6ig nem érkezik be a
munkéltatéhoz, akkor az 1. pont szerinti sszvonalas bérlet keriil biztositasra a megjel6lt id6szakra,

Jelen nyilatkozat visszakiildhetd - alairva és megfeleléen kitoltve - a munkaltat6 részére:
- scannelve az alabbi e-mailre: hr@eeszi.hu

- személyesen a munkaiigynél leadva (9026 Gyér, Rénay Jacint utca 5-7)

A nyilatkozat munkaiigyre torténd beérkezésének hatArideje: ..........ooeeeeesesessonsenmssssmnns. w
Bel s nmesmminissisass i — s AR—— hO <. oo 18D
alairas



